CAMARA MUNICIPAL RONIIE
DE BENEVIDES SILNAJIR

PROJETO DE LEIN® __ /2025

Dispde sobre o estabelecimento da
Politica Municipal de Promocdo a
Empregabilidade de Mées Atipicas no
Municipio de Benevides e d& outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE BENEVIDES decreta:

Art. 1° Fica instituida, no ambito do Municipio de Benevides, a Politica Municipal de
Promocédo a Empregabilidade de Méaes Atipicas, com a finalidade de apoiar e incentivar
a insercao ou reinsercao no mercado de trabalho de mulheres que desempenham o papel
de cuidadoras permanentes de filhos com deficiéncia, ou transtornos do
neurodesenvolvimento.

Art. 2° A politica instituida por esta Lei sera desenvolvida conforme os seguintes
principios e metas:

| — Estimular a capacitacdo técnica e o desenvolvimento profissional das maes atipicas,
por meio da oferta de oficinas, cursos e programas de qualificacéo;

Il — Assegurar suporte psicologico e social as mdes e as suas familias, com
acompanhamento especializado sempre que necessario;

Il — Ampliar as possibilidades de acesso ao trabalho formal e informal, priorizando
formatos flexiveis ou remotos que se adequem a realidade dessas mulheres;
IV — respeitar a trajetoria e vocacéo profissional individual de cada mae;

CHAVE DE VERIFICACAO DE INTEGRIDADE: 404734BAA2782352DB4A669493AA88FC

V — Promover a busca por condi¢cdes salariais justas e compativeis com o mercado de
trabalho.

Art. 3° O Poder Executivo Municipal podera firmar convénios, termos de cooperacao e
parcerias com entidades privadas, organizacdes da sociedade civil, instituicdes de ensino
e demais 6rgéos publicos para o cumprimento dos objetivos desta Lei.

Art. 4° Fica o Poder Executivo autorizado a adotar incentivos de natureza fiscal, conforme
legislacdo vigente, a empresas locais que aderirem & Politica Municipal de Promocao a
Empregabilidade de Maes Atipicas.
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Art. 5° O Poder Executivo regulamentara esta Lei por meio de decreto, no que couber,
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para garantir sua plena aplicacao.
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Art. 6° As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a conta de dotacdes
orcamentarias préprias, podendo ser suplementadas, se necessario.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

JUSTIFICATIVA

O presente Projeto de Lei tem por objetivo a criagdo de uma politica publica municipal
voltada as mées atipicas — mulheres que se dedicam integralmente ao cuidado de filhos
com deficiéncia, com transtornos do neurodesenvolvimento, como o transtorno do
espectro autista (TEA).

E de conhecimento publico que essas maes enfrentam grandes dificuldades para se
manterem ativas no mercado de trabalho, seja pela falta de apoio institucional, seja pela
auséncia de condicfes adequadas que conciliem cuidado familiar e atividade profissional.
Com frequéncia, tornam-se invisibilizadas economicamente, 0 que agrava sua
vulnerabilidade social.

A politica proposta busca oferecer alternativas reais para que essas mulheres possam
trabalhar com dignidade, por meio de acbes integradas de qualificacdo, apoio
psicossocial, incentivo a contratacdo e valorizagcdo do empreendedorismo. A iniciativa
também prevé a cooperacdo com empresas e instituicoes locais, promovendo uma rede

de apoio mais ampla e inclusiva.

Trata-se de uma medida de justica social, que reconhece o papel fundamental
desempenhado por essas maes e propde caminhos concretos para sua valorizagao e
autonomia. Esta Lei esta em conformidade com os principios da Constituicdo Federal,
especialmente quanto a promocdo da igualdade de oportunidades, protecdo a
maternidade, incluséo social e valorizacéo do trabalho.

Contamos com 0 apoio dos(as) nobres vereadores(as) desta Casa para aprovacao desta
proposta, que representa um avanco significativo na constru¢cdo de uma Benevides mais
humana, solidéaria e inclusiva.
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Benevides, 15 de maio de 2025.

RONIE SILVA JUNIOR
VEREADOR
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